( Midyear-Check )

10 Fragen fir mehr Klarheit im Job

Du brauchst keinen perfekten Karriereplan. Aber du brauchst Gewissheit Gber das, was
dir wichtig ist. Diese zehn Fragen helfen dir, deinen Arbeitsalltag bewusst zu reflektieren
und neue Perspektiven fir deine berufliche Weiterentwicklung zu entwickeln.

Ruckblick: Was war?

» Was war mein personliches Highlight der letzten Monate - fachlich
oder menschlich?

* Welche Aufgabe hat mich besonders gefordert oder wachsen lassen?

¢ Was hat mich im Arbeitsalltag immer wieder gestort oder ausgebremst?

Gegenwart: Wo stehe ich jetzt?

¢ Welche meiner Fahigkeiten kommen aktuell gut zum Einsatz?
e Welche meiner Stdrken nutze ich (noch) zu wenig?

» Gibt es Aufgaben oder Verantwortungen, die mich eher unter-
oder Uberfordern?

¢ Sind meine aktuellen Ziele und Rollen klar definiert?

Ausblick: Was soll kommen?

* Welche kleinen Verdnderungen wirden meinen Arbeitsalltag verbessern?
» Welche Entwicklung winsche ich mir - fachlich oder persénlich?

» Wen oder was brauche ich, um diesen ndchsten Schritt zu gehen?

Ndchste Schritte: Platz fUr Notizen, Pldne oder Gesprdchsimpulse



